VERNAISON

ENTRE LONES § COTEAUX

PRESENTATION DE VERNAISON

Vernaison (5 259 habitants), est une commune de la Métropole de Lyon, située « entre Lones
et coteaux » a 15 km au sud-ouest de Lyon.

Portée par une équipe dynamique d’élus, la municipalité souhaite remettre le service public de
proximité et les habitants au coeur de son action.

La volonté est forte d’'une montée en compétence et en qualité du service Pdle Ressources,
dans un contexte budgétaire contraint : Conforter le Péle Ressources dans ses missions est
donc une de ses priorités.

Dans le cadre d'une -vacance du poste, le Maire de la ville recrute un(e) :
Responsable Finances (H/F)

Sous l'autorité de la DGS, au sein d'une équipe de deux personnes, et dans un contexte
budgétaire contraint, vous participez aux différentes étapes budgétaires et au suivi de la
réalisation budgétaire du budget principal,

Vos misions
- Préparation budgétaire en lien avec tous les services et I'élu responsable des finances
(préparation, organisation des réunions, saisies des données, montage du budget)

- Respect des calendriers et des procédures

- Recensement, vérification et analyse des propositions budgétaires
- Accompagnement des services tout au long de ces processus

- Suivi budgétaire annuel (fonctionnement/investissement/PPI)

- Réalisation de mandats spécifiques et des opérations fin d’année

Vous prenez part a I'évolution du processus budgétaire :

- Participation a I'évolution des outils de préparation et de suivi budgétaire (lettre de cadrage,
maquette budgétaire...)

- Contribution a I'amélioration des procédures et du process général

- préparation et participation aux commissions finances
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Profils recherchés

votre expérience professionnelle vous apporte une maitrise du cadre réglementaire des
collectivités, des finances et de la comptabilité publique.

Votre rigueur, votre organisation, votre sens de |'écoute et de I'adaptation, vos qualités
relationnelles et pédagogiques seront vos atouts pour réussir dans vos missions. Votre esprit
d'équipe et votre capacité a rendre compte seront appréciés, et vous saurez étre force de
proposition.

STATUT : Cadre d’emploi Rédacteurs territoriaux, Attachés territoriaux ou a défaut
contractuel

TRAITEMENT ET AVANTAGES : Rémunération statutaire sur 12 mois + RIFSEEP + Tickets
restaurants + COS Métropole de Lyon (prestations dans les domaines social, culturel et
sportif) + participation employeur prévoyance et mutuelle santé + prise en charge a 75% de
vos abonnements de transport en commun,

Possibilité de télétravailler 1 jour par semaine selon les nécessités de service.

Pour tout renseignement, n’hésitez pas a joindre Béatrice Ferrand, directrice générale des
services

beatrice.ferrand@vernaison.fr 04 72 30 50 00
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